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Löneförhandlingar
Årets löneförhandlingar är klara.

Resultatet blev enligt nedan:

2,7 % i löneökning som ska sättas in i vårt lönesystem efter den lokala förhandlingen.
De lokförhandlingarna ska inledas så fort som möjligt.
De 2,7 % gäller från den 1/4 2021. Planeras att utbetalas fr.o.m. Aprillönen.
20 000 kr som engångsutbetalning. Planeras att utbetalas på Marslönen.
Reglerna för att få de 20 000 kr är följande:

Du ska vara Volvoanställd senast den 31/10 2020 (visstid eller tillsvidare anställd).
Har du blivit anställd efter 31/10 får du 800 kr per anställningsmånad.
Du får inte ha mer än 30 dagars sammanlagd frånvaro under perioden 1/11 2020-31/1 2021.
Om du har haft 30–59 dagars sammanlagd frånvaro under denna period får du avdrag med 33% av 20 000 kr (-6667 kr).

Vid 60–89 dagars sammanlagd frånvaro blir avdraget 66 % av 20 000 kr (13 333 kr)

Vid mer än 90 dagars sammanlagd frånvaro blir avdraget 20 000 kr.

Eskilstuna 2021-02-09
Morgan Nordström
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